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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Автономная некоммерческая организация центр молодежных инициатив «Остановка», 

именуемая в дальнейшем «Организация», является унитарной некоммерческой организацией, не 
имеющей членства и созданной на основе имущественных взносов граждан в целях предоставления 
услуг в сферах некоммерческой деятельности.

1.2. Полное наименование Организации на русском языке: Автономная некоммерческая 
организация Центр молодежных инициатив «Остановка».

Сокращенное наименование Организации на русском языке: АНО ЦМИ «Остановка».
1.3. Организация действует в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским 

кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих 
организациях», иным законодательством Российской Федерации, а также настоящим Уставом.

1.4. Организация считается созданной как юридическое лицо с момента ее государственной 
регистрации в установленном федеральными законами порядке.

1.5. Организация имеет обособленное имущество, может от своего имени приобретать и 
осуществлять гражданские права и нести гражданские обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

1.6. Организация может иметь расчетный и иные счета в банках, штампы, бланки со своим 
наименованием.

Организация имеет печать со своим полным наименованием на русском языке.
1.7. Организация создается без ограничения срока.
1.8. Место нахождения Организации: Архангельская обл., Вельский р-н, с. Пежма.
1.9. Требования устава Организации обязательны для исполнения всеми органами Организации и 

ее учредителями.
1.10. Учредители не отвечают по обязательствам Организации, а она не отвечает по 

обязательствам своих учредителей.
1.11. Учредители Организации могут пользоваться ее услугами только на равных условиях с 

другими лицами.
1.12. Организация использует в своей деятельности эмблему, выраженную в изобразительно

текстовой форме и представляющую собой:
Графическое изображение из двух частей - изображения здания остановки и надписи 

«ОСТАНОВКА Пежма». На фасаде здания остановки надпись «//ВОЗВРАЩАЙСЯ ДОМОЙ», на стене 
остановки виден ковер и светящийся абажур, цветок, мусорное ведро. На крыше виден волнистый 
шифер. Цвета изображения - оранжевый, красный, коричневый. Эмблема может выполняться в черно
белом изображении.

Шрифт «Остановка» «ПЕЖМА»- Formular Bold

2. ЦЕЛЬ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ
2.1 Целью деятельности Организации является оказание услуг в области поддержки и развития 

молодежных инициатив, усиления роли молодежных инициатив в реализации общественных 
интересов, оказание услуг в области просвещения и культуры, оказание услуг в области 
благоустройства территории, оказание услуг в области социального развития, оказание услуг в 
области развития территории МО «Пежемское», в том числе социально-экономического 
развития территории, оказание услуг в области развития туризма, оказание услуг в области 
развития территории МО «Пежемское», оказание услуг в области физической культуры и 
спорта

2.2 Предмет деятельности (виды деятельности) Организации:
2.2.1 поддержка талантливой молодежи;
2.2.2 формирование условий, направленных на физическое и духовное развитие

2.2.3
2.2.4

2.2.5
2.2.6

2.2.7

молодежи;
поддержка деятельности молодежных и детских объединений; 
содействие развитию и поддержка детских и молодежных общественных 
объединений;
содействие международным молодежным обменам; 
создание условий для успешной социализации 
молодежи, развитие потенциала молодежи; 
разработка творческих молодежных проектов;
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2.2.8 развитие созидательной активности молодежи и интеграция молодых людей, 
оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в жизнь общества;

2.2.9 разработка и реализация областных программ в целях создания условий для развития 
инициатив молодежи, развития студенческого самоуправления;

2.2.10 содействие развитию творческого потенциала молодежи, поддержка творческих 
молодежных коллективов;

2.2.11 обеспечение защиты прав и интересов молодежи;
2.2.12 развитие и внедрение инновационных технологий и форм работы в практику работы 

с молодежью;
2.2.13 развитие механизмов социального партнерства и государственного заказа в 

реализации государственной молодежной политики в Архангельской области
2.2.14 подготовка и методическое обеспечение специалистов по работе с детскими и 

общественными организациями Архангельской области;
2.2.15 создание условий и развитие форм социализации подростков и молодежи;
2.2.16 создание условий для укрепления у молодежи мотивации к здоровому образу жизни 

в обществе, развитию добровольческого движения;
2.2.17 профилактика асоциальных проявлений в подростковой и молодежной среде, 

распространение и реализация в молодежной среде профилактических программ и 
программ на развитие личности;

2.2.18 подготовка молодежи к созданию гармоничной семьи на основе уважения традиций, 
поддержка и психологическое сопровождение молодых семей;

2.2.19 профилактика экстремизма в молодежной среде.
2.2.20 организация конференций, сборов, совещаний по подготовке молодежи к реализации 

социальных инициатив;
2.2.21 мониторинг, освоение, апробация, адаптация традиционных и инновационных 

технологий социального оздоровления общества, молодежных инициатив и т.п.;
2.2.22 создание информационной базы социального оздоровления подростковой и 

молодежной среды;
2.2.23 организация и проведение научно-исследовательской и просветительской 

деятельности по социальному оздоровлению подростков, молодежи и семьи;
2.2.24 разработка и внедрение индивидуальных и групповых психодиагностических, 

психопрофилактических и развивающих методов и программ для молодежи, 
направленных на социальное оздоровление;

2.2.25 организация и проведение семинаров, стажировок, практикумов, тренингов по 
вопросам социального оздоровления детей, юношества и семьи для специалистов 
муниципальных образований;

2.2.26 разработка и издание методической литературы, ведение информационно
методической деятельности в соответствии с действующим законодательством;

2.2.27 организация психологических консультаций для молодежи
2.2.28 организация разнообразных форм обучения различных категорий специалистов 

молодежной отрасли, клубов «Молодая семья», молодежных добровольческих 
объединений, занятых реализацией профилактических программ и программ 
развития личности молодого человека;

2.2.29 организация и формирование молодежных добровольческих объединений, 
оказывающих содействие, помощь и поддержку молодому человеку, оказавшемуся в 
трудной жизненной ситуации, молодой семье, престарелым людям;

2.2.30 организация конкурсов, фестивалей, форумов, слетов, направленных на решение
задач организации;

2.2.31 организация и проведение областных профильных лагерей и смен по основным 
направлениям молодежной политики;

2.2.32 разработка и внедрение индивидуальных и групповых развивающих методов и 
программ для молодежи, направленных на социальное оздоровление;

2.2.33 организация работы клубов и объединений, ведущих работу в сфере молодёжной

2.2.34
2.2.35

политики; г------------- - ---------- -- ------------- ----- ---------------
организация мероприятий по работе с детьми и молодежью; ства

„ - ■' Российской Федерацииорганизация временной занятости детей и молодежи; ; обллс^
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2.2.36 содействие в интеграции молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации, в 
жизнь общества;

2.2.37 содействие социальной занятости и трудоустройство молодежи, в т.н. оказавшейся в 
трудной жизненной ситуации;

2.2.38 включение молодежи с ограниченными возможностями здоровья в единое 
социокультурное пространство;

2.2.39 поддержка молодых семей и реализация мероприятий, направленных на 
популяризацию семейных ценностей и личностного развития;

2.2.40 внедрение эффективных программ и проектов развития социальной компетентности 
молодежи, необходимой для продвижения на рынке труда;

2.2.41 привлечение молодежи в сферу молодежного туризма;
2.2.42 развитие молодежного предпринимательства и деловой активности молодежи;
2.2.43 Организация творческих мероприятий, конкурсов, праздников;
2.2.44 Проведение конференций, семинаров, тренингов, круглых столов;
2.2.45 Организация отдыха и досуга детей и молодежи, в том числе клубных, секционных 

занятий, экспедиций, соревнований, экскурсий;
2.2.46 участие в организации и проведении, организация и проведение общественных 

мероприятий, в том числе форумов, конгрессов, фестивалей, акций;
2.2.47 участие в организации и проведении, организация и проведение праздников, 

концертов, выставочно-ярмарочных, развлекательных, спортивно-оздоровительных 
и культурно-массовых мероприятий;

2.2.48 проведение научно-практических, просветительских мероприятий: лекций, 
конференций, совещаний, круглых столов, симпозиумов, семинаров, тренингов;

2.2.49 организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на 
вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую 
деятельность, а также на развитие гражданской активности и формирование 
здорового образа жизни;

2.2.50 организация и проведение культурно-массовых мероприятий для всех категорий и 
социальных слоев граждан (фестивалей, смотров, конкурсов, выставок и других 
форм показа результатов творческой деятельности населения);

2.2.51 проведение массовых праздников и представлений, народных гуляний, обрядов в 
соответствии с местными обычаями и традициями;

2.2.52 организация досуга различных групп населения, в том числе проведение выставок, 
ярмарок, фестивалей, вечеров отдыха и танцев, дискотек, детских праздников, 
игровых и культурно-развлекательных программ;

2.2.53 осуществление программ по социально-культурной активности населения, 
организации его досуга и отдыха;

2.2.54 организация благоустройства и озеленения территории;
2.2.55 создание условий для массового отдыха жителей поселения
2.2.56 организация обустройства мест массового отдыха населения;
2.2.57 содействие деятельности в сфересоциально-экономического развития территории;
2.2.58 содействие деятельности в сфере развития сельского хозяйства;
2.2.59 содействие сельским жителям в развитии социального предпринимательства, 

устойчивого малого бизнеса, в том числефермерства и инициатив, направленных на 
получение дополнительных доходов жителями и улучшение социально- 
экономических условий их жизни;

2.2.60 организация и оказание туристических и экскурсионных услуг;
2.2.61 организация питания;
2.2.62 организация пункта обмена старыми вещами;
2.2.63 оказание физкультурно-оздоровительных услуг населению;
2.2.64 организация и проведение спортивных занятий и мероприятий;
2.2.65 создание и поддержание инфраструктуры для занятий спортом и физической 

культурой.
2.3 Организация может осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, 

поскольку это служит достижению целей, ради которых она создана, и если это соответствует 
таким целям. Организация должна иметь имущество, достаточное для осуществления 
указанной деятельности. 0 эугУ
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2.4 Организация вправе заниматься предпринимательской деятельностью, необходимой для 
достижения целей, ради которых она создана, и соответствующей этим целям, создавая для 

ществления предпринимательской деятельности хозяйственные общества или участвуя в них.

2.5 Организация может осуществлять следующие виды предпринимательской и приносящей
доход деятельности: 

2.5.1
2.5.2

2.5.3

2.5.4

2.5.5

2.5.6

2.5.7

2.5.8

2.5.9
2.5.10

2.5.11

2.5.12

2.5.13

2.5.14
2.5.15
2.5.16
2.5.17
2.5.18

2.5.19

2.5.20

2.5.21

2.5.22

2.5.23

2.5.24

разработка творческих молодежных проектов;
содействие развитию творческого потенциала молодежи, поддержка творческих 
молодежных коллективов;
развитие и внедрение инновационных технологий и форм работы в практику работы 
с молодежью;
развитие механизмов социального партнерства и государственного заказа в 
реализации государственной молодежной политики в Архангельской области 
организация конференций, сборов, совещаний по подготовке молодежи к реализации 
социальных инициатив;
организация и проведение научно-исследовательской и просветительской 
деятельности по социальному оздоровлению подростков, молодежи и семьи; 
разработка и внедрение индивидуальных и групповых психодиагностических, 
психопрофилактических и развивающих методов и программ для молодежи, 
направленных на социальное оздоровление;
организация и проведение семинаров, стажировок, практикумов, тренингов по 
вопросам социального оздоровления детей, юношества и семьи для специалистов 
муниципальных образований;
организация психологических консультаций для молодежи
организация разнообразных форм обучения различных категорий специалистов 
молодежной отрасли, клубов «Молодая семья», молодежных добровольческих 
объединений, занятых реализацией профилактических программ и программ 
развития личности молодого человека;
организация и проведение областных профильных лагерей и смен по основным 
направлениям молодежной политики;
разработка и внедрение индивидуальных и групповых развивающих методов и 
программ для молодежи, направленных на социальное оздоровление;
организация работы клубов и объединений, ведущих работу в сфере молодёжной 
политики;
организация временной занятости детей и молодежи;
развитие молодежного предпринимательства и деловой активности молодежи; 
Организация творческих мероприятий, конкурсов, праздников;
Проведение конференций, семинаров, тренингов, круглых столов;
Организация отдыха и досуга детей и молодежи, в том числе клубных, секционных 
занятий,экспедиций,соревнований,экскурсий;
участие в организации и проведении, организация и проведение общественных 
мероприятий, в том числе форумов, конгрессов, фестивалей, акций;
участие в организации и проведении, организация и проведение праздников, 
концертов, выставочно-ярмарочных, развлекательных, спортивно-оздоровительных 
и культурно-массовых мероприятий;
проведение научно-практических, просветительских мероприятий: лекций, 
конференций, совещаний, круглых столов, симпозиумов, семинаров, тренингов; 
организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на 
вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую 
деятельность, а также на развитие гражданской активности и формирование 
здорового образа жизни;
организация и проведение культурно-массовых мероприятий для всех категорий и 
социальных слоев граждан (фестивалей, смотров, конкурсов, выставок и других 
форм показа результатов творческой деятельности населения)-—____________ ___
проведение массовых праздников и представлений, народных гуляний, обрядов в 
соответствии с местными обычаями и традициями Ар; л . ; - ? 0/ обГаСт^'ии 

;енецкому автономному округу 
Отдел по делам 

н®к°ммерческих организаци л 
Дата принятия решения о 
государственной «
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2.5.25 организация досуга различных групп населения, в том числе проведение выставок, 
ярмарок, фестивалей, вечеров отдыха и танцев, дискотек, детских праздников, 
игровых и культурно-развлекательных программ;

2.5.26 осуществление программ по социально-культурной активности населения, 
организации его досуга и отдыха;

2.5.27 организация благоустройства и озеленения территории;
2.5.28 содействие деятельности в сфересоциально-экономического развития территории;
2.5.29 содействие деятельности в сфере развития сельского хозяйства;
2.5.30 содействие сельским жителям в развитии социального предпринимательства, 

устойчивого малого бизнеса, в том числефермерства и инициатив, направленных на 
получение дополнительных доходов жителями и улучшение социально- 
экономических условий их жизни;

2.5.31 организация и оказание туристических и экскурсионных услуг;
2.5.32 организация питания;
2.5.33 оказание транспортных услуг;
2.5.34 оказание физкультурно-оздоровительных услуг населению;
2.5.35 организация и проведение спортивных занятий и мероприятий
2.5.36 создание и поддержание инфраструктуры для занятий спортом и физической 

культурой.

3 ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ
3.1 Организация может иметь в собственности здания, сооружения, жилищный фонд, земельные 

■ - эстки, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и 
иное имущество.

3.2 Организация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по 
законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание.

3.3 Имущество, переданное Организации ее учредителями, является собственностью 
Организации. Учредители Организации не сохраняют права на имущество, переданное ими в 
собственность Организации.

3.4 Источниками формирования имущества Организации в денежной и иных формах являются:
- поступления от учредителей;
- добровольные имущественные взносы и пожертвования;
- дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным бумагам и 

вкладам;
- доходы от предпринимательской и приносящей доход деятельности, предусмотренной Уставом;
- доходы, получаемые от собственности Организации;
- другие не запрещенные законом поступления.
3.5 Полученные Организацией доходы не подлежат распределению между учредителями, 

направляются на цели деятельности Организации.

4 ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЕЙ
4.1 Управление деятельностью Организации осуществляют:
- Учредитель (собрание учредителей) Организации - высший орган управления;
- Директор - единоличный исполнительный орган.
4.2 К исключительной компетенции учредителя (собрания учредителей) Организации 

: уносится решение следующих вопросов:
4.2.1 Принятие новых лиц в состав учредителей Организации (единогласно всеми учредителями);
4.2.2 Изменение и утверждение устава Организации;
4.2.3 Определение порядка управления Организацией;
4.2.4 Назначение Директора Организации;
4.2.5 Создание постоянно действующего коллегиального органа (органов) Организации;
4.2.6 Определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов

формирования и использования ее имущества; _______
4.2.7 Утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности Организации;
- 2.8 Определение порядка приема в состав учредителей Организации и исключения из состава ее

- зедителей, за исключением случаев, если такой порядок определен федеральными законами;
Ст/^ел ПО ДОЛАМ

6 некоммерческих организаций!
Дата принятия решения о 
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4.2.9 Принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об участии 
Организации в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии представительств 
Организации;

4.2.10 Принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о назначении 
-. • з - дационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса;

4.2.11 Утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора Организации.
4.3 Учредитель (собрание учредителей) Организации решает иные вопросы, отнесенные к его 

компетенции Уставом, а также может рассматривать и принимать решения по любым вопросам,
-- .'-сящимся к уставной деятельности Организации.

4.4 В Организации с одним учредителем решения по вопросам компетенции учредителя 
Организации принимаются единственным учредителем Организации единолично и оформляются 
письменно.

4.5 В случае если после принятия новых лиц в состав учредителей Организации становится два и 
5: лее учредителя Организации, высшим органом является собрание учредителей Организации, куда 
входят все учредители.

Собрания учредителей Организации проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в год. 
В ес чередное собрание учредителей может быть созвано учредителем или Директором.

Собрание учредителей Организации правомочно, если на нем присутствует более половины 
•-эедителей Организации.

Решения по вопросам компетенции собрания учредителей Организации принимаются:
- единогласно всеми учредителями по вопросам принятия новых лиц в состав учредителей 

Эрганизации (п. 4.2.1. Устава);
- не менее 2/3 учредителей, присутствующих на собрании, по иным вопросам исключительной 

• смпетенции собрания учредителей Организации (п. 4.2.2. -4.2.11. Устава);
- простым большинством голосов учредителей, присутствующих на собрании, по вопросам, не 

отнесенным к исключительной компетенции собрания учредителей Организации (не указанным в п. 4.2. 
Устава).

4.6 Включение нового лица в состав учредителей Организации происходит на основании личного 
заявления для физических лиц, либо заявления и решения соответствующего органа для юридических 
'.нц. Решение о включении в состав учредителей Организации принимают учредитель (собрание

- эедителей) Организации в течение 30 (тридцати) дней с момента поступления заявления.
4.7 Лицо может по своему усмотрению выйти из состава учредителей Организации, за 

•включением выхода единственного учредителя в порядке, установленном действующим 
законодательством Российской Федерации.

4.8 В случае выхода из состава учредителей Организации последнего или единственного 
-родителя он обязан до направления сведений о своем выходе передать свои права учредителя другому

■ ц> в соответствии с законодательством Российской Федерации и уставом Организации.
4.9 Организация не вправе выплачивать вознаграждение учредителям за выполнение ими 

возложенных на них функций, за исключением компенсации расходов, непосредственно связанных с 
участием в работе высшего органа.

- 10 Директор назначается учредителем (собранием учредителей) Организации сроком на 5 лет.
4.11 Директор Организации:
-. 11.1 Подотчетен учредителю (собранию учредителей) Организации, отвечает за состояние дел 

Организации;
- 11.2 Осуществляет текущее руководство деятельностью Организации;
4 11.3 Без доверенности действует от имени Организации, представляет ее в отношениях с 

I ическими и юридическими лицами, государственными и муниципальными органами, должностными
лицами;

4.11.4Заключает договоры, осуществляет другие юридически значимые действия от имени 
1 ?1.- изации, приобретает имущество и управляет им, открывает и закрывает счета в банках;

- . . .5 Обеспечивает выполнение решений учредителя (собрания учредителей) Организации;
- 11.6Решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Организации;
- 11 "Утверждает штатное расписание, правила внутреннего трудового распорядка, положение 

оол 
те ту пирования труда в Организации;

- 11.8 Принимает на работу и увольняет работников Организации, заключает с ними трудог

об
-зте труда, должностные инструкции и другие локальные акты Организации, касающиеся

по Архгнгельск’сй области и
ые

д: тс воры. применяет к ним меры поощрения и взыскания;
КРКОММ
До | а принятия решения о 
го суд а ротвеиной 
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4.11.9 Осуществляет контроль за деятельностью филиалов и представительств Организации;
4.11.10 Организует ведение бухгалтерского учета и хранение документов бухгалтерского учета;
4.11.11 Выполняет иные функции, не отнесенные в соответствии с Уставом к компетенции 

учредителя (собрания учредителей) Организации.
4.12 Директором Организации может быть назначен один из ее учредителей-граждан или 

физическое лицо, не являющееся учредителем Организации.
4.13 Полномочия Директора Организации могут быть прекращены в любое время по решению 

учредителя (собрания учредителей) Организации.
4.14 Надзор за деятельностью Организации осуществляют ее учредители. Учредители 

Организации вправе запрашивать у органов управления Организации их распорядительные документы и 
информацию о финансово-хозяйственной деятельности для проведения проверки соответствия 
деятельности Организации её уставным целям. Учредители Организации вправе участвовать или 
направлять для участия в проводимых Организацией мероприятиях своего (своих) представителя
представителей), а также принимать решение о проведении аудита.

5 ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА
5.1 Для осуществления своей деятельности Организация может создавать филиалы и открывать 

представительства на территории Российской Федерации в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

5.2 Филиалы и представительства не являются юридическими лицами. Они наделяются 
имуществом Организации и действуют на основании положений, утверждаемых учредителем
собранием учредителей) Организации.

5.3 Руководители филиалов и представительств назначаются учредителем (собранием 
чредителей) и действуют на основании доверенности, выданной Директором от имени Организации.

5.4 Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени Организации. 
Организация несет ответственность за деятельность своих представительств и филиалов.

6 ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ
6.1 Изменения и дополнения в Устав Организации утверждаются учредителем (собранием 

- эедителей) Организации.
6.2 Изменения и дополнения в Устав Организации подлежат государственной регистрации в 

- дке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

7 РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ
7.1 Организация может быть реорганизована по основаниям и в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации.
7.2 Организация по решению своего учредителя (собрания учредителей) может быть 

реорганизована в форме слияния, присоединения, разделения и выделения, преобразования в фонд.
7.3 Организация может быть ликвидирована по решению своего учредителя (собрания 

■ чредителей) или по решению суда по основаниям и в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации.

7.4 С момента назначения ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней (нему) переходят 
-омочия по управлению делами Организации.

7.5 При реорганизации Организации все документы, образовавшиеся в процессе ее деятельности, 
передаются правопреемнику, а при ликвидации - на хранение в архив в установленном 
захг-нлдательством Российской Федерации порядке.

" 6 При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения требований кредиторов 
-. лество направляется на цели, в интересах которых была создана Организация, и (или) на 
благотворительные цели.

Учредитель Организации

у п р а з л е н и о М и н и ст е р ст в а 
юстиции Российской Федерации 

по Архангельской области и 
Ненецкому автономному округу 

Отдел по делам
н е к о м м е р ч е с к и х о р г а н и з а ц и л 

Дата принятия решения о 
государственной „ „
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